
UNIONE RENO GALLIERA

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2014

Fondo stabile art. 31 comma 2 (storico) 170.807,55 

RIA e ad personam pers. cessato dal 01/01/2000 900,90 Progressioni orizzontali 187.712,20
Art. 15 comma 5 nuovi servizi CON incremento d.o. (CED) 5.504,39 Indennità di comparto 64.644,14

 RISORSE STABILI anno 2010 177.212,84 

Taglio per riduzione personale (art.9 co. 2bis L.122/2010) -8.242,46 
Indennità Turno PM (quota stabile da 

enti) 20.000,00

TOTALE 168.970,38 
Indennità nido CCNL 2000 (€ 61,97 x 10 

mesi) 4.363,82

DECURTAZIONE parte stabile LIMITE 2010 (art. 9 c 2bis L. 122/10)
Indennità nido/materna CCNL 2001                 
(€ 28,41 x 12 mesi) 4.824,02

Art. 15 comma 5 nuovi servizi CON incremento d.o. (PM quota intero anno) FUORI 

DAL LIMITE 24.930,00 
Indennità Turno SOCIALI

15.124,91

Art. 15 comma 5 nuovi servizi CON incremento d.o. (sociali quota semestre 2014) 

FUORI DAL LIMITE 187.386,36 
Indennità Rischio SOCIALI

2.127,47

TOTALE RISORSE STABILI 381.286,74 USCITE PARTE STABILE 298.796,56

Risparmi lavoro straordinario anno preced. (art. 15 c 1° lett m CCNL 01.04.99)
Maneggio valori

3.375,00

Art. 15 c. 2 CCNL 1/4/99 (max 1,2% m.s. 1997) - previa verifica Nucleo c. 4. 

Indennità part. Responsabilità

47.194,40

Art. 15 c. 5 - nuovi servizi SENZA aumento dotazioni organiche 104.812,00

Maggiorazioni orarie lavoro festivo 5.573,35

Art. 15 c. 5 - nuovi servizi SENZA aumento dotazioni organiche (finanziate 

con risorse art. 208 CDS) 61.000,00
Turno PM

57.592,27

Rischio PM 1.140,00

RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3 USCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILE

RISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTO UTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDO
RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04 USCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILE



Reperibilità 9.972,97

TOTALE 165.812,00

Taglio per riduzione personale (art.9 co. 2bis L.122/2010) -6.921,64 progetto pm (ex tetti) 13.000,00

TOTALE 158.890,36 progetto sociali 52.812,00

DECURTAZIONE parte variab LIMITE 2010 (art. 9 c 2bis L. 122/10) progetto digit 7.000,00

TOTALE  RISORSE VARIABILI 158.890,36 progetti pm 45.000,00

TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI  ANNO 2014 540.177,10 altri compensi incentivanti da pdr 25.703,55

RISORSE FUORI DAL LIMITE PER INCREMENTO SERVIZI 229.316,36
TOTALE RISORSE ANNO 2014 escluse quote trasferimenti personale 

per verifica limite 310.860,75
TETTO MAX ANNO 2014 (fondo anno 2010-riduzioni L.122/10) 310.863,91 

ALTRE RISORSE escluse dal limite

Risorse residue da anno precedente 0,00
Incremento piani di razionalizzazione (50% dei risparmi) 26.983,00

TOTALE RISORSE VARIABILI 185.873,36 USCITE PARTE VARIABILE 268.363,54

Compensi incentivanti personale comando 1.000,00 Compensi incentivanti personale comando 1.000,00

Progettazione interna 5.974,85 Progettazione interna 5.974,85

TOTALE RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA 6.974,85

TOTALE SPESE A DESTINAZIONE 

VINCOLATA € 6.974,85

TOTALE COMPLESSIVO 574.134,95 TOTALE COMPLESSIVO 574.134,95

RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA SPESE A DESTINAZIONE VINCOLATA


