
COMUNE DI SAN PIETRO IN CASALE

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2015

Fondo storico 123.051,70 

Risparmi su straordinario (Art. 14 comma 4 ccnl 1999) 463,23 

Art. 4 comma 1 CCNL 05/10/2001 (1,1% monte salari 1999) 20.710,00 

RIA e ad personam pers. cessato dal 01/01/2000 8.353,25 

Rideterminazione fondo progressioni economiche 9.195,68 Progressioni orizzontali 47.295,39

Art. 15 c. 5 CCNL 1999 per nuovi servizi con aumento dotazioni organiche 39.347,48 Indennità di comparto 17.468,01

Fondo stabile art. 31 comma 2 (storico) 201.121,34 

Art. 32 c. 1 CCNL 22/01/04 (0,62%) 12.715,00 

Art. 32 c. 2 CCNL 22/01/04 (0,50%) 10.254,00 

Art 4 c. 1 CCNL 2004/2005 - 09/05/06 (0,50% m.s. 2003) 9.917,84 maggiorazioni orarie 200,00

Art. 8 c. 2 CCNL 2006/2007 - 11/04/08 (0,60% m.s. 2005) 14.936,73 Rischio 2.310,00

DECURTAZIONE PEO E COMPARTO personale trasferito ante 2010 -21.167,39 Indennità part. responsabilità (lett. i )   mensile 1.725,00

DECURTAZIONE "ZAINETTO" personale trasferito ante 2010 -17.784,80 Indennità part. responsabilità (lett. F ) 50% mensile 8.600,00

TOTALE RISORSE STABILI anno 2010 209.992,71 

RIA personale cessato 2011-2014 9.766,38 

DECURTAZIONE RIA personale cessato 2011-2014 -9.766,38 

Rateo Ria personale cessato nel 2014 865,95 

RIA personale cessato 2015 (rateo) 1.316,54 

Taglio per riduzione personale (art.9 co. 2bis L.122/2010) storico 2014 -28.238,47 
DECURTAZIONE "ZAINETTO" ANNUO dip SOCIALI trasferiti RG il 1/7/14 - quota parte stabile -106.080,30 

TOTALE RISORSE STABILI 77.856,44 USCITE PARTE STABILE 77.598,40

Art. 15 c. 2 CCNL 1/4/99 (max 1,2% m.s. 1997) - previa verifica Nucleo c. 4. 19.361,91 Indennità part. responsabilità (saldo lett. f e sostituzioni sportello ) annue 8.600,00

Art. 15 c. 5 - nuovi servizi SENZA aumento dotazioni organiche 10.000,00 Maneggio valori 1.200,00

DECURTAZIONE "ZAINETTO" ANNUO dip SOCIALI trasferiti RG il 1/7/14 - quota parte variabile -15.569,53 progetto art 15 c 2   neve 1.200,00
Recupero evasione ICI anno 2012 CC sez. Riunite n. 51 del 4/10/11 (stanz.to 2010 €10.000 - % riduzioni) 8.823,53 Recupero evasione ICI   8.823,53

TOTALE 22.615,91 Progetto art 15 c 5 10.000,00

TOTALE  RISORSE VARIABILI 22.615,91 

TOTALE RISORSE STABILI E VARIABILI  ANNO 2015 100.472,34 residuo DA CONTRATTARE 2.317,57

ALTRE RISORSE

Risorse residue da anno precedente 2.983,95

Risorse residue lavoro straordinario anno 2013 4.000,00

Risorse residue lavoro straordinario anno 2014 2.283,21

TOTALE RISORSE VARIABILI 31.883,07 USCITE PARTE VARIABILE 32.141,10

Progettazione interna 20.000,00 Progettazione interna 20.000,00

TOTALE RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA 20.000,00 TOTALE SPESE A DESTINAZIONE VINCOLATA € 20.000,00

TOTALE COMPLESSIVO 129.739,50 TOTALE COMPLESSIVO 129.739,50

RISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTORISORSE PER IL FINANZIAMENTO

RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04RISORSE STABILI art. 31 comma 2 CCNL 22/01/04

UTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDOUTILIZZO DEL FONDO

USCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILEUSCITE PARTE STABILE

RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA SPESE A DESTINAZIONE VINCOLATA

RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3RISORSE VARIABILI art. 31 comma 3 USCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILEUSCITE PARTE VARIABILE


