PROGETTI FINANZIATI CON RISORSE DI CUI ALL’'ART. 15 COMMA 2° CCNL 1/4/99
ANNO 2014

PROGETTO

DESCRIZIONE

Personale coinvolto

Compenso

Neve e ghiaccio

dell’'anno di riferimento.

Il progetto nasce dalla frequente necessitpodel
chiamarein servizio fuori dal normale orario
lavoro nonché di anticipare l'orario di entratel
personale per lesigenza di effettuare
spargimento del sale in caso di ghiaccio
sgombero della neve.

Periodo: da gennaio a marzo e mese dicefdbrsonale esterno squadrg

operai:

n.3 dipendenti

Personale amministrativo
servizi tecnici:

-n.1 dipendente

I compenso remunera la disponibilita

dipendentead essere chiamato in serv
fuori dal normale orario di lavor@/o aq
anticipare I'orario di entrata in servizio .

E’ determinato da:

quota fissa € 75,00 mensili

Costo annuo€ 1200,0

Pronto interventd

Il progetto si realizza nella chiamata in servizio
fuori del normale orario di lavoro per urgenze d
pronto intervento comprese neve e ghiaccio
Coordinatore: capo operaio

Personale esterno squadrs
operai:

- n.3 dipendenti
Personale amministrativo
servizi tecnici:

-n.1 dipendente

Previsione di un gettone a chiamata per
effettiva presa di servizio oltre I'eventuale
straordinario

€ 35,00 diurne

€ 45,00 chiamate notturne e festive

Costo annuo€ 585,0(

Progetto
“continuita “

Caratterizzato da un organizzazione oraria che p
non integrando gli estremi contrattuali del turno
vede le operatrici impegnate a garantire la copert
del servizio attraverso una particolare articolagio
dell'orario di servizio.

ur
-Educatrici Asilo nido n. 4
Cat. C

-Maestra scuola Materna n
Cat. C

TOTALE N. 8

Si prevede un compenso stimato mensilm
in euro 40,00 per massimo 10 mesi

4

Costo annuo€3.000,0




