
TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI STANZIATI PREMI DISTRIBUITI

Performance individuale e collettiva dipendenti 29.400,00€                                 29.400,00€                                 

Retribuzione di risultato dei titolari di P.O.e Segretario 

generale convenzionato
11.129,73€                                 10.611,48€                                 

COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI DESTINATI ALLA PERFORMANCE

(inclusi progetti e obiettivi specifici incorporati nella produttività)

anno 2022


