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CONCORSO PUBBLICO PER N. 1 POSTO DI DIRIGENTE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO PRESSO L’UNIONE RENO GALLIERA AREA SERVIZI ALLA 
PERSONA 
 
MODALITA’ E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE 
Estratto dal verbale del 19/9/2022 della Commissione Giudicatrice 
 
 
Prima prova scritta prova  
 
La prova scritta consisterà in due quesiti da risolversi in maniera sintetica sulle materie 
previste nel bando oggetto della prova orale; 
 
Criteri di valutazione della prima prova scritta:  

- Aderenza e pertinenza con il contenuto alla traccia proposta  
- Chiarezza espositiva,  concisione ed esaustività  
- Grado di conoscenza del panorama legislativo di riferimento  

 
Tempo disponibile: 90 minuti (1 ora e mezza) oltre a 18 minuti per il candidato che 
ne ha fatto richiesta e in possesso dei requisiti 
 
Seconda prova scritta prova  
 
La prova consiste in un quesito a risposta aperta con la prospettazione di un caso 
operativo concreto da concludersi con la redazione di un progetto o atto organizzativo.   
 
Criteri di valutazione della seconda prova scritta 
- Adeguatezza degli interlocutori individuati e del sistema di relazione.  
- Sostenibilità delle scelte operate in funzione delle risorse assegnate. 
- Qualità e adeguatezza dell’articolazione progettuale in funzione degli obiettivi attesi, 

del target e del contesto di riferimento.  
- Completezza della proposta progettuale e del sistema di monitoraggio dei risultati  
- Capacità di organizzare il lavoro del personale assegnato.  
 
Tempo disponibile: 90 minuti (1 ora e mezza) oltre a 18 minuti per il candidato che 
ne ha fatto richiesta e in possesso dei requisiti 
 
Punteggio da ripartire 30 punti; la prova si intende superata e il candidato potrà 
accedere alla prova orale se verrà acquisito un punteggio minimo di 21/30. 
 
Il Presidente informa che nel  corso alla fine della seconda prova la Commissione è 
integrata dalla dr.ssa Manuela Manni - Psicologa del lavoro e delle organizzazioni 
Psicoterapeuta – quale esperto in materia di selezione del personale e psicologa del 
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lavoro – Componente Esperto Aggiunto, per la somministrazione di un Test 
psicoattitudinale, ma concorrerà alla valutazione complessiva delle competenze 
attitudinali durante il colloquio individuale. 
 
La dr.ssa Manni darà indicazione su come si svolgerà il questionario, non verrà 
assegnato un tempo per lo svolgimento dello stesso. 
 


